Scheda Annuale

Anno:

2020

Ente
009329

COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO
Codice Fiscale 10708190861

Tipo rapporto

Cpdel Dipendente t.det.

Qualifica

Collahoratore Amministrativo

Contratte di lavoro

Personale Comparto Funzioni Locali

Livello / Categoeria

B3 posiz. accesso dopo 22/1/04

Capitolo di spesa 00010991/0000
UTILIZZO LAVORO FLESSIBILE

Data inizio rapporto

01/01/20

Data passaggio orizz./vert.

Data fine rapporto
31M2i20

Data anzianitd/TFR

Data prossimo scatto anz

Voce Descrizione

Quantita

Imponibile

Dato Base

Trattenute | Competenze

Retribuzione fissa o

500100 . Stipendio Tabellare
500250 | Vacanza Contratto
500460 ; Compario

501162 | Elemento Perequativo

gg 312,00
gg 312,00
gg 312,00
gg 312,00

Varia]bili del mese

20.652,45
144,56
471,72

288,00

002071 | Straordinaric Referandum

.A39,07

Altri Emolumenti

501200 | Assegno Familiare

:.9g 156,00

801,78

Trattenute Volontarie/Diverse

000121 Trattenuta Mensa
504047 - Sindacato FP-CGIL

34,04
40,50

Dati Previdenziali-Assistenziali carico dipendente

710031 | Cpdel
725051 | F.Prev.Credito
765031 | Riduzione TFR

21.695,80
21.695,80
16,637,66

1.920,05
75,93
416,00

Dati Fiscali

510230 | Totale Generale Esenti

go1110 | Irpeflorda

800022 : Detrazione figli maggiori 3 anni

800050 : Datrazione reddito

8001710 | Totale Detrazioni mensili

801120 ' Irpef del mese

801410 - Irpef forda ricatcolata

800222 Ricalcolo Detrazione figli maggiori 3 anni
800250 : Ricaicolo Detrazione reddito

800510 | Totale Detrazioni ricalcolate

801415 | Irpef pagata neli'anno

801430 | Irpef Conguaglio negativo

801610 | lrpef trattenuta

0¢9160 | Bonus D.L. Cura ltalia

800080 | Bonus Credito mensile D.L.66/2014
800090 | Trattamento integrativo

800279 - Ricalcelo Bonus DL 66/2014 conguaglio negativo
£70010 | Addizionale Regionale anno corrente
870020 | Addizionale Comunale anno corrente

! num, 12,00
i gg 385,00

gg 365,00

19.283,82/

16.283,82

19.283.82|

19.283,82
19.283,82

801,78
4.556,81
378,66
1.371,48
1.75C,14
2.808,47
4.608,63
378,57
1.371,08
1.749,66
2.806,47 |
50,50

 2.856,97

68,18
480,00
€00,00

Dati Riepilogativi

510510 ‘ Totale Competenze Lorde
530265 | Trattamento integrativo L.21/2020 - rimborso al lavoratare
830268 : Totale Restituzione Benus D.L.66/2014

630289 - Totale Restituzione Bonus D.L. Cura Italia

630300 | Totale Generale Competenze

810520 . Totale Ritenute Volantarie/Diverse

ason10 | Totale Ritenute Sociali

630110 | Totale Ritenute Fiscali

830210 | Totale Generale Trattenute

630410 | Netto Liquidato

22.497.58
600,00
480,00

63,18

74.54
2.411,98
3.267.37

5.753,89

23.645.76

17.891,87

'ONERI A CARICO ENTE




Scheda Annuale

Anno: 2020

ete  COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO

009328 Codice Fiscale 10708180961

Tipo rapporic

Cpdel Dipendente t.det.
Qualifica

Collaboratore Amministrativo

Capitolo di spesa 0{}01099& .’070670”7
UTILIZZO LAVORO FLESSIBILE

Contratto di lavoro
Personale Comparto Funzioni Locali
Livello / Categaria

_| B3 posiz. accesso dopo 22/1/04

Data inizio rapporta Data fine rapporto Data anzianité."]‘if;Rmm o
01/01/20 3111220

Data passaggio orizz./vert.  Data prossimo scatto anz.

Voce ; Descrizione Quantita Imponibile ' Dato Base Trattenute Competenze
~ONERI A CARICO ENTE

710051 | Cpdel totale anno corrente carico ente 21.695,80. 5.163,57

710890 | Cpdel totale carico ente 21.895,80: 5.163,57

740890 | Inps Contributo Ordinario NASp! carico ente 21.695,00° 348,24

765081 | TFR totale anno corrente carico ente 16.637,66: 598,91

765890 | TFR totale carico ente 18.637,66 598,91

770410 | Imponibile Inail § 21.685,00

890120 | Irap carico ente (Lavoratori Dipendenti) 21.695,00: 1,844,113

890420 | Irap totale carico ente 21.695,00; o 1.844,13

Dati retributivi suddivisi

550150 | Stipendio Tabellare base 2008 \ gg 312,00 19.026,28
550151 | Stipendic Tabellare Incremento dal 2008 gg 312,00 1.626,17
550154 | Stipendio Tabellare hase triennio gg 312,00 | 19.749,08
550155 | Stipendio Tabellare Incremento dope triennio | ag 312,00 903,37
550460 | Comparto quota 2002 \ gg 312,00 44,76
550461 | Comparto risorse decentrate lggaf200 | &+ 4 426,96
RIEPILOGO PERCENTUALE DI RETRIBUZIONE E ASSENZE

Periodo Voce Descrizione g%eur;tiﬁ: gr;][')';ﬁi Periodo assenza

01/2020 800010  Giorni retribuiti % stipendio
02/2020 800010  Giorni retribuiti % stipendio
03/2020 800010  Giorni refribuitt % stipendio
04/2020 800010  Giomi retribuitt % stipendio
05/2020 800010  Giomni retribuitt % stipendio
06/2020 800010  Giorni retribuiti % stipendio
07/2020 800010 Giorni retribuit % stipendio
0872020 800010  Giorni retribuiti % stipendio
08/2020 800018 Giomni retribuiti % stipendio
10/2020 600010  Giorni retribuiti % stipendio
11/2020 800010  Giorni refribuiti % stipendio
1242020 800010 Giorni refribuiti % stipendio

100,000 26,00
100,000 26,00
100,060 26,00
100,006 26,00
100,000 26,00
100,000 26,00
100,000 26,00
100,000 26,00
100,000 26,00
100,000 26,00
100,000 26,00
100,000 26,00




