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Comune di Vermezzo con Zelo
Piazza Comunale, 4 20080 Vermezzo con Zelo (MI)
C.F./P.IVA: 10708190961

DETERMINAZIONE DEL FUNZIONARIO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE

REGISTRO GENERALE
Numero Data
331 17-11-2023

Area/Servizio: Area Amministrativa e Servizi alla Persona

11 Funzionario EQ: PASTORI VIVIANA

OGGETTO: APPROVAZIONE VERBALI E GRADUATORIA DI MERITO DEL
CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER L'ASSUNZIONE, A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI N. 1 (UN) FUNZIONARIO DEI
SERVIZI SOCIALI — INQUADRATO NELL'AREA DEI FUNZIONARI ED
EQ - DA ASSEGNARE ALL'AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA
PERSONA

Richiamata la deliberazione di C.C. n. 44 del 21/12/2022 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
Previsione 2023/2025;

Richiamata la deliberazione di G.C. n.2 del 12/01/2023 con la quale ¢ stato approvato il Peg per
I’esercizio 2023/2025;

Edotto che il piano affida ai funzionari la gestione dei capitoli per il raggiungimento degli obiettivi
contenuti nello stesso programma, disponendo altresi 1 modi di aggiudicazione delle varie spese ai sensi
dell’art. 192 del D.1gs 297/2000;

Premesso che il Piano triennale del fabbisogno del personale (PTFP) relativo al triennio 2023-2025 ¢
inserito all’interno del PTAO 2023/2025, approvato con delibera G.C. n. 15 del 09/02/2023 e successiva
delibera G.C. n. 40 del 31/05/2023;

Dato atto che nel summenzionato PTFP ¢ stata prevista, nell’anno 2023, I’assunzione, a tempo pieno ¢
indeterminato, di n. 1 Funzionario dei Servizi Sociali, inquadrato nell’Area dei Funzionari ed EQ (ex
categoria D), da assumere mediante procedura concorsuale, senza il preventivo svolgimento delle
procedure previste dall’art. 30 del decreto legislativo n. 165 del 2001 e s.m.i., cosi come prescritto
dall’articolo 3, comma 8 della Legge n. 56/2019;

Considerato che con determinazione n. 200 del 22/06/2023 ¢ stato indetto, nel rispetto delle
indicazioni fornite nel summenzionato PTFP, la procedura concorsuale pubblica, per soli esami,
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I’assunzione di n. 1 (un) Funzionario dei Servizi Sociali — inquadrato nell’area dei Funzionari ed EQ —
da assegnare all’Area Amministrativa e Servizi alla Persona, e approvato lo schema di bando di
concorso ¢ il fac-simile di domanda di partecipazione;

Dato atto che:
- in data 22/06/2023 ¢ stato pubblicato sulla Piattaforma unica di reclutamento InPA (
https://www.inpa.gov.it), sviluppato dal Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza
del Consiglio dei ministri, 1’avviso del concorso pubblico de quo, fissando la scadenza per la
presentazione delle domande di partecipazione il 30/09/2023;
- lo stesso bando di concorso ¢ stato altresi pubblicato sul sito internet dell’Ente in Home
Page e nella sezione “Amministrazione trasparente” — sottosezione Bandi di concorso,
dandone cosi la massima diffusione;
- con determinazione n. 277 del 03/10/2023 ¢ stato approvato l’elenco degli ammessi al
CONCOrS0;
- con determina n. 294 del 16/10/2023 ¢ stata nominata la Commissione giudicatrice del
concorso in oggetto;
- ¢ stato pubblicato sulla Piattaforma unica di reclutamento InPA e sul sito istituzionale,
come previsto dal Bando di concorso e sulla base dei verbali redatti dalla Commissione
giudicatrice (agli atti), I’esito della prova scritta e I’elenco degli ammessi alla prova orale;

Rilevato che la Commissione giudicatrice, in data 14/11/2023, ha concluso la procedura concorsuale e
ha trasmesso i verbali n. 1-2-3 regolarmente conservati agli atti d’ufficio;

Atteso che a seguito dell'attribuzione dei punteggi assegnati secondo il bando di concorso, ¢ stata stilata,
a cura della Commissione, la graduatoria finale di merito come risulta, in particolare dal verbale n. 3 del
14/11/2023 e allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

Richiamati:
- il Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 “Testo Unico delle leggi sull ordinamento
degli Enti Locali” e successive modificazioni ed integrazioni;
- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni;
- il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni" e successive modificazioni ed integrazioni;
- le vigenti linee guida del Garante per la protezione dei dati personali in materia di
trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per
finalita di pubblicita e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati;

Riscontrata la legittimita del procedimento concorsuale e dei singoli atti della commissione
giudicatrice, che risultano conformi al bando di concorso ed alle disposizioni di legge che disciplinano la
materia;

Rilevato che non sussistono situazioni di parita di punteggio nella graduatoria finale di merito;

Ritenuto pertanto necessario:
- approvare i verbali della Commissione giudicatrice n. 1-2-3 regolarmente conservati agli atti
d’ufficio;
approvare la graduatoria finale di merito, redatta dalla Commissione con verbale n.3 del 16/11/
2023, del concorso pubblico per soli esami, per I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n.
I (un) Funzionario dei Servizi Sociali — inquadrato nell’area dei Funzionari ed EQ — da
assegnare all’Area Amministrativa e Servizi alla Persona, allegata alla presente per formarne
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parte integrale e sostanziale;

Richiamato il vigente Decreto Sindacale n. 7 del 22/12/2022 di nomina della sottoscritta a Responsabile
dell’ Area Amministrativa e Servizi alla Persona, dal 01/04/2023 Funzionario Amministrativo di Elevata
Qualificazione;

Ravvisata la propria competenza di provvedere ai sensi dell’art. 4, comma 2, del D.Lgs n.165/2001 e
della vigente struttura organizzativa dell’ente;

Vista la normativa in materia di conflitto di interessi:
e art. 6 bis L. n.241/1990
e art. 6 e 7del D.P.R. n.62/2013

Atteso che la sottoscritta Responsabile relativamente al presente procedimento non si trova in conflitto
di interessi, neanche potenziale;

Visti:
* i1 D.Lsg n.267/2000
* i1 D.Lsg n.165/2001

Vista la deliberazione di G.C. n.15 del 09/02/2023, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale ¢
stato approvato il Piao, all’interno del quale ¢ stato inserito il “Piano triennale per la prevenzione della
corruzione e trasparenza 2023/2025”;

Visto il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, approvato con D.P.R. n. 62 del 16 aprile
2013, e il vigente “Codice di comportamento Comunale”;

Dato atto che con la sottoscrizione del presente provvedimento il Funzionario Amministrativo di
Elevata Qualificazione procedente rilascia anche il parere di regolarita amministrativa di cui all’art.
147Bis comma 1 del D.Lgs n.267/2000;

Di dare atto che la presente determinazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio online;
DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa:

1) di approvare i verbali n. 1-2-3, regolarmente conservati agli atti d’ufficio, redatti dalla
Commissione giudicatrice del concorso pubblico, per soli esami, per I’assunzione a tempo pieno
e indeterminato di n. 1 (un) Funzionario dei Servizi Sociali — inquadrato nell’area dei Funzionari
ed EQ — da assegnare all’Area Amministrativa e Servizi alla Persona e trasmessi dalla stessa alla
sottoscritta Funzionario Amministrativo titolare di EQ - Responsabile dell’Area Amministrativa
e Servizi alla Persona.

1) di prendere atto del verbale n.3 del 14/11/2023 redatto dalla Commissione giudicatrice,
conservato agli atti d’ufficio, e di approvare la graduatoria finale di merito del concorso
pubblico, per soli esami, per I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di di n. 1 (un)
Funzionario dei Servizi Sociali — inquadrato nell’area dei Funzionari ed EQ — da assegnare
all’Area Amministrativa e Servizi alla Persona, allegata al presente atto quale parte integrante e
sostanziale del presente atto.

2) di dare atto che sono assolti gli obblighi di cui al D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33, come
modificato con D.Lgs 97/2016, mediante pubblicazione della presente determinazione nella
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sezione “Amministrazione Trasparente” — sotto sezione “Bandi di concorso” del sito istituzionale
dell’ente.

3) Di disporre la registrazione del presente atto per la pubblicazione all’albo pretorio online.

I1 Responsabile
VIVIANA PASTORI

Ai sensi dell’art. 147-bis comma 1 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, la presente determinazione avente
ad oggetto: APPROVAZIONE VERBALI E GRADUATORIA DI MERITO DEL CONCORSO
PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER L'ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO, DI N. 1 (UN) FUNZIONARIO DEI SERVIZI SOCIALI - INQUADRATO
NELL'AREA DEI FUNZIONARI ED EQ — DA ASSEGNARE ALL'AREA AMMINISTRATIVA
E SERVIZI ALLA PERSONA si ritiene regolare sotto il profilo tecnico e si attestano la regolarita e la
correttezza dell’azione amministrativa.

DETERMINAZIONE N.331 DEL 17-11-2023
Vermezzo con Zelo, 17-11-2023

Il Responsabile
VIVIANA PASTORI
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Comune di Vermezzo con Zelo

Citta Metropolitana di Milano

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Determinazione del responsabile n° 331/2023

OGGETTO: APPROVAZIONE VERBALI E GRADUATORIA DI MERITO DEL CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI,
PER L'ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI N. 1 (UN) FUNZIONARIO DEI SERVIZI SOCIALI —
INQUADRATO NELL'AREA DEI FUNZIONARI ED EQ — DA ASSEGNARE ALL'AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI
ALLA PERSONA

Il sottoscritto Responsabile della Pubblicazione, certifica che il provvedimento viene pubblicato all’Albo Pretorio
online consultabile sul Sito Ufficiale dell’Ente dal 17-11-2023 per giorni 15 consecutivi.

Vermezzo con Zelo, 17-11-2023

Il Responsabile della Pubblicazione

VIVIANA PASTORI
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COMUNE DI VERMEZZO CON ZELC
Citte Metropolitana di Milano

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAM],
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI
N.1 (UN) FUNZIONARIO DEI SERVIZI SOCIALI - INQUADRATO NELL’AREA
DEI FUNZIONARI ED EQ - DA ASSEGNARE ALL’AREA AMMINISTRATIVA E
SERVIZI ALLA PERSONA

VERBALE

SEDUTA N° 1

Il giorno 19/10/2023, alle ore 14:45, in modalita videoconferénza, si & riunita la commissione
esaminatrice del concorso in oggetto; costituita con determinazione n: 294 del 16/10/2023.

Risultano videocollegati:

Presidente: PASTORI Rag. Viviana (Funzionario Amministtativo - Responsabile dell’Area
Amministrativa e Servizi alla Persona del Comune di Vermezzo con Zelo);

Commissari: o o

- COMPONENTE ESTERNO: Dott.ssa PIROVANO DANIELA (dipendente del Comune di Ro-
sate con profilo di Funzionario titolare di EQ presso il Settore Servizi Sociali.;

- COMPONENTE ESTERNO: Dott. IMPERATORI MATTEO (Assistente Sociale - dipendente

del Comune di Brivio - dipendente di Retesalute Azienda Speciale Consortile di Merate);

Segretario verbalizzante:
- Sig. FREGONI Stefania (Istruttore Amministrativo assegnato all’Area Amministrativa e
Servizi alla Persona);

Il Presidente, nonché i componenti della commissione, danno atto della propria regolare
costituzione e pertanto il Presidente dichiara aperta la seduta.

La Commissione, presa visione, dei seguenti documenti:

— Bando del concorso pubblico, per soli esami, per l'assunzione a tempo pieno e
indeterminato di n. 1 (un) Funzionario dei Servizi Sociali - inquadrato nell’Area dei
Funzionari ed EQ - da assegnare all'Area Amministrativa e Servizi alla Persona,
pubblicato nel portale di reclutamento InPA in data 22/06/2023 con scadenza
30/09/2023, ed in particolare, il punto 10 che precisa che “per quanto non previsto dal
presente bando di concorso, che costituisce “lex specialialis”, trovano applicazioni le
vigenti disposizioni in materia di accesso al pubblico impiego”;

— Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i;

—~ Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni
e le modalitd di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi di cui al DPR 9 maggio 1994, n. 487;
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COMUNE DI VERMEZZO CON ZELG
Citta Metropolitana di Milano
— il vigente Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi e, in particolare, la
parte relativa alle procedure concorsuali;
— Determinazione n. 277 del 03/10/2023 di ammissione dei candidati alla procedura
concorsuale de quo;

— Determinazione n. 294 del 16/10/2023 di nomina della stessa Commissione;

La commissione constatata la regolarlta della Sua costituzione @ degll atti preliminari del
concorso stesso, decide di osservare il seguente ordine dei lavori:
1. visione delle domande di partecipazione & dichiarazione rélativa all'insussistenza di
cause di incompatibiliti dei componenti, ex articolo 11, comma 1, del D.P.R. n. 487/1994;
2. determinazione della durata delle pro_veAconcorsuah e del relativo punteggio;
3. determinazione dei criteri e delle modalita di vadlutazioné delle prove concorsuali.

1 - VISIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE RELATIVA
ALL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA DEI COMPONENTI, EX ART. 11, COMMA
1, DEL D.P.R. N. 487/1994.

I componenti della Commissione delia procedura in oggetto, prendono visione dell’elenco dei
candidati ammessi alla proceduta in oggetto, cosi comé stabilito con determinazione n. 277 del
03/10/2023, di seguito riportato:

Numero :
N. identificativo CANDIDATO

1 X8BWEYMEIW

e

3 UCZHAT61FN

Dopodiché dichiarano, sotto la propria responsabilita, di non trovarsi in alcuna delle situazioni
di incompatibilita previste dall'articolo 11, comma 1, del D.P.R. n. 487/1994, I'insussistenza in
capo agli stessi di cause di incompatibilita (dichiarazioni allegate al presente verbale).

Il Presidente dispone che il segretario verbalizzante pubblichi nella sezione “Amministrazione
trasparente” dell’Ente le predette dichiarazioni, unitamente alle dichiarazioni di insussistenza
di situazioni di conflitto di interessi (ex art. 35, comma 3, lettera e) e art. 35-bis, comma 1,
lettera a) del d.lgs. n. 165/2001 e art. 3, comma 11, legge n. 56/2019) dei component],
richiamate nella determinazione n. 277 del 03/10/2023.

2 - DETERMINAZIONE DELLA DURATA DELLE PROVE E DEL RELATIVO PUNTEGGIO

PROVA SCRITTA:
La prova avra la durata di 90 minuti e verra assegnato un punteggio massimo di 30/30.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che riporteranno una votazione di
almeno 21 /30 alla prova scritta.

PROVA ORALE:

Verra assegnato un punteggio massimo di 30/30.
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COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO
Cittd Metropolitana di Milano
Saranno dichiarati idonei i candidati che avranno ottenuto il punteggio minimo di 21/30.

La prova orale si articolera in:

a) un colloguio su temi oggetto del programma di esame - max 30,00 punti.

b} una verifica della capacitd di utilizz¢ delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche pit diffuse. {(Word, Exce]i Posta elettronica, Internet) - giudizio di
idoneita;

c) una verifica del livello di conosceriza delia lingua inglese - giudizio di idoneita.

|'accertamento sia delle conoscenze informatiche, che della lingua inglese, sara valutato con i
seguenti critert: _ R

IDONEO: almeno 2 domande corrétte su 5

NON IDONEO:  merio di 2 domande corrette su 5

Supereranno la prova orale i candidati che avranno ottenu’t'o'_ una votazione di almeno 21 punti
su 30, a condizione che abbianoc conseguito fci.imeno I'IDONEITA’ sia nell'accertamento delle
conoscenze informatiche, che nell'aceertametito della conoscenza della lingua inglese.

Il punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato, utile ai fini della formazione della
graduatoria di merito, sara determinato sommando il voto conseguito nella prova scritta alla
votazione riportata nella prova orale.

4. DETERMINAZIONE DEI CRITERI E DELLE MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE PROVE

Materie d’esame previste nel bando di concorso (valide per tutte le prove}

v Legislazione socio-assistenziale nazionale e regionale con particolare riferimento al si-
stema socio-assistenziale italiano delle seguenti aree: anziani, minori, disabilita, tossico-
dipendenze, alcool dipendenze, stranieri, famiglia, immigrazione;

Legislazione sul diritto di famiglia;

Metodologie del Servizio Sociale;

Organizzazione e programmazione dei Servizi Sociali a livello territoriale;

Ordinamento degli Enti Locali ed elementi di diritto amministrativo (D.Lgs. n.267 del

18.08.2000 e s.m.i.; D.Lgs. n.165 del 30.03.2001 e s.m.i.; D.P.R. 16 aprile 2013, n.62 “Co-

dice di comportamento dei dipendenti pubblici”);

Elementi di diritto penale;

Nozioni di sociologia e psicologia individuale e sociale;

v Conoscenza delle principali Linee Guida e di indirizzo nazionali e locali in materia di pro-
gettazione e gestione di percorsi di intervento multidisciplinari partecipati;

v Diritto di accesso ai documenti amministrativi e tutela della privacy (G.D.P.R. UE

2016/679).
v~ Normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza

NURSRNEN

RN

La commissione, alla luce del summenzionato programma di esame, stabilisce che i criteri e le
modalitd di valutazione delle prove saranno i seguenti:
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COMUNE DI VERMEZZO CON ZELG
Citta Metropolftana di Milanc

v' PROVA SCRITTA:
Il candidato dovra rispondere a n. 3 (tre) quesiti di carattere teorico-pratico, come
stabilito dal punto 6. del Bando, dimostfando la conoscenza delle materie previste nel
bando stesso.
Ad ogni risposta verra assegnato un punteggio massimo pari a 10 punti (per un totale di
massimo 30 punti). Alle risposte errate o mancanti verra attribuito un punteggio pari 0
punti.

Conseguiranno 'ammissione alla prova orale i candidati che avranno ottenuto nella prova
scritta una votazione di almeno 21 punti su 30.

La prova scritta si svolgera con l'utilizzo di strumentazmne mformatlca
Pertantc la Commissione stabilisce che verra fornito ad ogni candidato:

v" un PC, dotato degli applicativi iriformatiéi necessari per elaborare e stampare I'elaborato
della prova scritta (seriza alcutia p0351b111ta di collegamento alla rete internet o
intranet); :

v' due buste di eguale colore (una grande per inserire I'elaborato ed una p1ccola
contenente un cartoncino bianco);

v" na penna nera.

La prova scritta dovra essere redatta con il programma informatico di elaborazione testi
istallato sul PC in dotazione al candidato, utilizzando la seguente formattazione, gia
preimpostata:

Tipo di carattere: Times New Roman

Colore carattere: nero;

Dimensione carattere: 12

Giustificato;

Interlinea 1 (uno);

Margine normale: superiore 2,5, Sinistro, Destro ed Inferiore 2;

Non usare grassetto, corsivo, sottolineato o evidenziazioni.

AN

NENENENENR

Ad ogni prova scritta consegnata verra assegnato un “codice anonime” che sara comunicato
ai candidati e utilizzato per la comunicazione relativa all'ammissione alla prova orale.

Dopo la correzione della prova scritta la commissione procedera (mediante l'apertura delle
buste contenenti le generalita) all'individuazione dei soli candidati esclusi dalla prova orale.
Per i restanti candidati, risultati idonei, la commissione procedera all’apertura delle buste
contenenti le loro generalita - e quindi all’abbinamente candidati/votazioni della prova
scritta - solo dopo Veffettuazione della prova orale, al fine di garantire la massima imparzialita
nella valutazione della stessa.

La prova scritta sara valutata secondo i seguenti criteri:
- aderenza del contenuto alle tracce proposte;
- chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio tecnico;
- grado di conoscenza dell’'argomento e del panorama legislativo di riferimento;
- capacita di eventuali connessioni interdisciplinari;
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COMUNE DI VERMEZZO CON ZELQO
Cittd Metropolitana di Milano

- sintesi ed esaustivita dell’argomento trattato;
- correttezza grammaticale e sintassi.

v PROVA ORALE:
Il candidato dovra rispondere a n. 3 (tre) domande dimostrando:

conoscenza delle materie, argomenti e normativa, previste nel bando;
aderenza al tema o domanda proposta

completezza e chiarézza nella trattazione degli argomenti proposti;
terminologia tecnico-giuridico appropriata ed esaustiva;

capacita logica;

capacita di sintesi;

capacita espositiva;

capacita di problém solving.

Ad ogni risposta verra assegnato un p"urit'eggid riassimo pari d 10 punti (per un totale di max
30 punti).

La Commissione stabilisce che la prova orale si svolgera nel seguente modo: verranno
predisposte le buste con all'interno n.3 quesiti diversi tra lors, di numero pari ai candidati
ammessi alla prova orale +1, e 1 candidati saranno chiamati ad estrarre ciascuno una busta,
contente la propria prova.

Al termine della prova orale si procedera:

a)

b)

all'accertamento della capacita di utilizzo delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche pit diffuse (Word, Excel, Posta elettronica, Internet, CAD) - giudizio di
Idoneita.

ad una verifica del livello di conoscenza della lingua inglese - giudizio di idoneita.

La verifica delle conoscenze informatiche e I'accertamento della conoscenza della lingua
inglese avverranno attraverso la somministrazione al candidato di n. 5 quesiti a risposta
multipla per la prova d’informatica e n. 5 quesiti a risposta multipla per la prova d’inglese e
verra assegnato il seguente giudizio:

n. risposte esatte giudizio
n. 0 risposte esatte sun. 5 NON IDONEOQO
n. 1 risposte esatte sun. 5 NON IDONEOQO
n. 2 risposte esatte sun. 5 IDONEO
n. 3 risposte esattesun. 5 IDONEO
n. 4 risposte esatte sun. 5 IDONEO
n. 5 risposte esatte sun. 5 IDONEQ

Supereranno la prova orale i candidati che avranno ottenuto una votazione di almeno 21
punti su 30, a condizione che abbiano conseguito almeno 'IDONEITA’ sia nell’accertamento
delle conoscenze informatiche che nell'accertamento della conoscenza della lingua inglese.

La commissione prende atto del calendario di esame: %
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Citta Metropoiitana di Mifano

— PROVA SCRITTA: giorno 06/11/2023 dalle ore 09:30
~ PROVA ORALE: giorno 14/11/2023 dalle ore 09:30.

Il Presidente dispone che il segretario verbalizzante pubblichi sul sito internet del Comune di
Vermezzo con Zelo nella sezione “Amministrazione trasparente”, il calendario delle prove
d’esame nonché i criteri di valutazione delle prove, cosi come previsto dall'articolo 19, comma
1, del d.1gs. 33/2013 e s.m.i.

Alle ore 15:10 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE: g\\mm@ -

1 COMPONENTI: \M;\?ﬂ AL

Prsnelde

¢ * o B
{L SEGRETARIQ VERBALIZZANTE: GRW W

Piazza Comunaie, 4
20071 Vermezzo con Zelo (M)



OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI
INTERESSI (ex art. 11, comma 1, del D.P.R.N. 487/1994}

[/La sottoscritto/a_TASTORT YiilAMA . nato/aa ABRIATEGRASSC ()il

30N §865, ai fini dellaffidamento dell'incarico di componente della commissione
giudicatrice, giusta determinazione n.294 del.16/10/2023, del CONCORSC PUBBLICO, PER
SOLI ESAMI, PER L'ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 FUNZIONARIO
DEI SERVIZI SOCIALI - INQUADRATO NELL'AREA DEI FUNZIONARI ED EQ - DA ASSEGNARE

ALL’AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA:

VISTO articolo 11, commia 1, del DPR 9 maggic 1994 n. 4871;
VISTI gli articoli 51 e 52 del codice di procedura civilez:
VISTO il vigente Codice di Comportamerito del Comune di Vermezzo con Zelo:
avuto in visione I'elenco dei candidati alla su indicata procedura Cbncofsualez‘

consapevole delle sanzioni previste dal] ordinamento giuridico per la responsabilita penale
civile, amministrativa, contabile e disciplinare in caso di falsa dlchlarazmne e di inosservanza
delle disposizioni di legge;

sotto la propria responsabilita ai sensi dell’articolo 46 del d.P.R. 28/12/2000, n. 445,

DICHIARA

1 “Prima dell'inizio delle prove concorsuali la commissione, considerato il numero def concorrenti, stabilisce il
termine del procedimento concorsuale e lo rende pubblico. I componenti, presa visione dell'elenco dei
partecipanti, sottoscrivono la  dichiarazione che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed i
concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile”,

2 Articolo 51 del codice di procedura civile (Astensione del giudice):

It giudice ha U'obbligo di astenersi [disp. att. 78]:

1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

2) se egli stesso o la mogilie é parente fino al quarto grado [o legato da vincoli di affiliazione], o é convivente o
commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori;

3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o
alcuno dei suoi difensori;

4) se ha dato consiglio ¢ prestate patrocinio [82] nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne ha
conosciuto come magistrato in altro grado del processo o comearbitro [810] o vi ha prestato assistenza
come consulente tecnico [61];

5) se é tutore, curatore [c.c. 343, 392], procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, é
amministratore o gerente di un ente, dif un'associazione anche non riconosciuta [36 c.c.], di un comitato [39 c.c.], di
una societa [2247 c.c.] o stabilimento che ha interesse nella causa.

In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al capo dell'ufficio
Fautorizzazione ad astenersi; quando ['astensione riguarda if capo dell'ufficio, l'autorizzazione é chiesta al capo
dell'ufficio superiore.

Articoli 52 del codice di procedura civile [Ricusazione del giudice):

Nei casi in cui é fattce obbligo al giudice diastenersi{51], ciascuna delle parti pub proporne
la ricusazione mediante ricorso contenente i motivi specifici e [ mezzi di prova.

Il ricorso, sottoscritto dalla parte o dal difensore, deve essere depositato in cancelleria due giorni prima
dell'udienza, se al ricusante é noto il nome dei giudici che sono chiamati a trattare o decidere la causa, e prima
dell'inizio della trattazione o discussione di questa nel caso contrario [54 Z].

La ricusazione sospende il processo [296, 298],



X TYinsussistenza, tra il sottoscritto e gli altri componenti effettivi e supplenti e il
segretario verbalizzante nonché tra il sottoscritto e ciascuno dei candidati di alcune
delle cause di conflitto di interessi di cui all'art. 51 del codice di procedura civile;

O la sussistenza tra il sottoscritto e
[Jun componente [ il segretario verbalizzante U uno dei candidati
di una delle cause di conflitto di interessi di cui all’ art. 51 del codice di procedura
civile. (nella quale ipotesi)
Il sottoscritto sin da questo momento si astiene da qualunque attivita inerente alla
predetta procedura.

La presente dichiarazione e allegata al verbale della odierna seduta della commissione
giudicatrice per farne parte integrante e sostanziale.

Vermezzo con Zelo, & ;M-\&Dﬁ

IL DICHIARANTE

Informativa sul trattamento dei dati personall fOI‘nltl conla l‘lChlESta
(al sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE} 2016/679)

1l sottoscritto & consapevole che i dati: peré;o'nah saranrio oggetto di trattarnento informatico e/o manuale e
potranno essere utilizzati esclusivamente per gli ademplmentl di legge. 1 dati saranno trattati dalla su indicata
Provincia, In qualita di titolare del trattamento, nel rispetto delle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 e
del d.gs. 30 giugno 2003, n. 196 come novellato dal d.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, con le modalitd previste
nell'informativa completa pubblicata sul sito web istituzionale della stessa Provincia.

Vermezzo con Zelo _© [4 i EQ:C‘,Q@
IL DL('\IARANTE




OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI
INTERESSI (ex art. 11, comma 1, del D.P.R. N. 487 /1994}

Il/La sottoscritto/a Ptava~No DANVELA  nato/aa_Phbate s (il
6417 JA866_, ai fini dellaffidamento dell'incarico di componente della commissione
giudicatrice, giusta determinazione n.294 del 16/10/2023, del CONCORSO PUBBLICO, PER
SOLI ESAMI, PER L'ASSUNZIONE, A TEMPO PIENGC E INDETERMINATO DI N. 1 FUNZIONARIO
DEI SERVIZI SOCIALI - INQUADRATO NELL’AREA DEI FUNZIONARI ED EQ - DA ASSEGNARE
ALL’AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA;

VISTO l'articolo 11, comma 1, del DPR § maggib 1994 1. 4871,

VISTI gli articoli 51 e 52 del codice di procedura eivile?;

VISTO il vigente Codice di Compoftaménfd del Comuine di Vermezzo con Zelo;

avuto in visione I'elenco dei candidati alla su indicata procedura concorsuale;

consapevole delle sanzioni previste dall’ ordmamento gitridico per la responsabilita penale,
civile, amministrativa, contabile e d1sc1p11nare in caso di falsa dichiarazione e di inosservanza
delle disposizioni di legge;

sotto la propria responsabilita ai sensi dell’articolo 46 del d.P.R. 28 /12/ 2000, n. 445,

DICHIARA

t “Prima dell'inizio delle prove concorsuali la commissione, considerato il numero dei concorrenti, stabilisce il
termine del procedimento concorsuale e lo rende pubblico. [ componenti, presq visione dell’elenco dei
partecipanti, sottoscrivono la dichiarazione che non sussistono situazioni di incompatibilitd tra essi ed |
concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile”.

¢ Articolo 51 del codice di procedura civile (Astensione del giudice):

I giudice ha l'obbligo di astenersi [disp. att. 78]:

1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

2) se egli stesso o la moglie é parente fino al quarto grado [o legato da vincoli di affiliazione], o & convivente o
commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori;

3) se egli stesso 0 la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o
alcuno dei suoi difensori;

4) se ha dato consiglio ¢ prestato patrocinio [82] nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne ha
conosciuto come magistrato in altro grado del processe o come arbitro [810] o vi ha prestato assistenza
come consulente tecnico [61];

5) se e tutore, curatore [c.c. 343, 392], procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, &
amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta [36 c.c.], di un comitate [39 c.c.f, di
una societa {2247 c.c.] o stabilimento che ha interesse nella causa.

In ogni altro caso in cuf esistono gravi ragioni di convenienza, 1l giudice puo richiedere al capo dell'ufficio
{'autorizzazione ad astenersi; quando ['astensione riguarda il capo dell'ufficio, 'autorizzazione é chiesta al capo
dell'ufficio superiore.

Articoli 52 del codice di procedura civile (Ricusazione del giudice):

Nei casi in cui é fatto obbligo al giudice diastenersi[51], ciascuna delle parti pud proporne
la ricusazione mediante ricorso contenente | motivi specifici e i mezzi di prova.

II ricorso, sottoscritto dalla parte o dal difensore, deve essere depositate in cancelleria due giorni prima
dell'udienza, se al ricusante ¢ noto il nome dei giudici che sono chiomati a trattare o decidere la causa, e prima
dell'inizio della trattazione o discussione di questa nel caso contrario [54 2],

La ricusazione sospende il processo [296, 298],



&1 linsussistenza, tra il sottoscritto e gli altri componenti effettivi e supplenti e il
segretario verbalizzante nonché tra il sottoscritto e ciascuno dei candidati di alcune
delle cause di conflitto di interessi di cui all’art. 51 del codice di procedura civile;

[ la sussistenza tra il sottoscritto e
[Jun componente [1il segretario verbalizzante [ uno dei candidati
di una delle cause di conflitto di interessi di cui all’ art. 51 del codice di procedura
civile. (nella quale ipotesi)
Il sottoscritto sin da questo momento si astiene da qualunque attivita inerente alla
predetta procedura.

La presente dichiarazione & allegata al vei‘ba]é della odierna seduta della commissione
giudicatrice per farne parte integrante e sostanziale.

Vermezzo con Zelo, & NOAC A [t Ee2 2.3

IL DICHIARANTE

Informativa sul trattamento dei dati personali forniti con la richiesta
(ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679)

Il sottoscritto & consapevole che i dati personali saranno oggetto di trattamento informatico e/o manuale e
potranno essere utilizzati esclusivamente per ghi adenipimeénti di legge. I dati saranno trattati dalla su indicata
Provincia, in qualitd di titolare del trattamento, nel rispetto delle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 e
del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 come novellato dal d.lgs. 10 agbsto 2018, n. 101, con le modalita previste
nell'informativa completa pubblicata sul sito web istituzionale della stessa Provincia.

Vermezzo con Zelo _ & re ey bee 2023
IL DICHIARANTE



OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI
INTERESSI (ex art. 11, comma 1, del D.P.R. N. 487 /1994)

Il/La sottoscritto/a MRSV NOEA Mﬁﬁﬁb nato/aa_ PONIA (HE_) il

3-8 ai fini dell'affidamento dell'incarico di componente della commissione
gludlcatrlce, giusta determinazione n.294 del 16/10/2023, del CONCORSC PUBBLICO, PER
SOLI ESAMI, PER L'ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 FUNZIONARIO
DEI SERVIZI SOCIALI - INQUADRATO NELL'AREA DEI FUNZIONARI ED EQ - DA ASSEGNARE
ALL’AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA:

VISTO l'articolo 11, comma 1, del DPR 9 maggio 1994 n. 4871;

VISTI gli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile2;

VISTO il vigente Codice di Comportamento del Comune di Vermezzo con Zelo;

avuto in visione I'elenco dei candidati alla su indicata procedura concorsuale;

consapevole delle sanzioni previste dall’'ordinamento giuridico per la responsabilita penalg;
civile, amministrativa, contabile e disciplinare in caso di falsa dichiarazione e di inosservanza
delle disposizioni di legge;

sotto la propria responsabilita af sensi dell’articolo 46 del d.P.R. 28/12/2000, n. 445,

DICHIARA

L “Prima dell'inizio delle prove concorsuali la commissione, considerato il numero dei concorrenti, stabilisce il
termine del procedimento concorsuale e lo rende pubblico. | componenti, presa visione dell'elenco dei
partecipanti, sottoscrivono la  dichiarazione che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed |
cancorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile”,

2 Articolo 51 del codice di procedura civile (Astensione del giudice):

il giudice ha l'obbligo di astenersi [disp. att. 78]:

1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

2) se egli stesso o la moglie é parente finc ol quarto grado [o legato da vincoli di affiliazione], 0 & convivente o
commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori;

3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente ¢ grave inimicizig o rapporti di credito o debito con una delle parti o
alcuno dei suoi difensori;

4} se ha dato consiglio o prestate patrocinio [82] nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne ha
conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro [810] o vi hag prestato assistenza
come consulente tecnico [61];

5) se e tutore, curatore [c.c. 343, 392], procuratore, agente ¢ datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, é
amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta {36 c.c.], di un comitate [39 c.c.], di
una societa {2247 c.c.] o stabilimento che ha interesse nella causa.

In ogni altro case in cul esistonc gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al capo dell'ufficio
Pautorizzazione ad astenersi; quando l'astensione riguarda il capo dell'ufficio, l'autorizzazione & chiesta al capo
dell'ufficio superiore.

Artdcoli 52 del codice di procedura civile {Ricusazione del giudice):

Nei casi in cui é fatto obbligo al giudice diastenersi{51], ciascuna delle parti pud proporne
la ricusazione mediante ricorso contenente i motivi specifici e  mezzi di prova.

il ricorso, sottoscritto dalla parte o dal difensore, deve essere depositato in cancelleria due giorni prima
dell'udienzq, se al ricusante é noto il nome del giudici che sono chiamati a trattare o decidere la causa, e prima
dell'inizio della trattazione o discussione di questa nel caso contrario {54 2].

La ricusazione sospende il processo [296, 298].



O Vlinsussistenza, fra il sottoscritto e gli altri componenti effettivi e supplenti e il
segretario verbalizzante nonché tra il sottoscritto e ciascuno dei candidati di alcune
delle cause di conflitto di interessi di cui all’art. 51 del codice di procedura civile;

T la sussistenza tra il sottoscritto e
(1 un componente [1il segretario verbalizzante [ uno dei candidati
di una delle cause di conflitto di mtere551 di cui all’ art. 51 del codice di procedura

civile. (nella quale ipotesi)
Il sottoscritto sin da questo momento si astiene da qualunque attivita inerente alla

predetta procedura.

La presente dichiarazione é allegata al verBal‘e della odierna seduta della commissione
giudicatrice per farne parte integrante e sostanziale.

Vermezzo con Zelo, g If 23

informativa sul trattaménto del dan personali forniti con Ia richiesta
(ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016,/679)

[l sottoscritto & consapevole che i dati pe'rsonali saranno oggetto di trattamento informatico e/o manuale e
potranno essere utilizzati esclusivamente per gli ademp1ment1 di legge. 1 dati saranno trattati dalla su indicata
Provincia, in qualita di titolare del trattamento, nel rispetto delle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 e
del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 come novellaio dal dlgs. 10 agosto 2018, n. 101, con le modalita previste
nell'informativa completa pubblicata sul sito web istituzionale della stessa Provincia.

Vermezzo con Zelo é I 23




COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO
Citta Metropolitang di Milano

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI,
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI
N. 1 (UN) FUNZIONARIO DEI SERVIZI SOCIALI - INQUADRATO NELL’AREA
DEX FUNZIONARI ED EQ - DA ASSEGNARE
ALL’AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA

SEDUTA N°.2

1. - FORMULAZIONE DEI QUESITI OGGETTO DELLA PROVA SCRITTA

Il giorno 06/11/2023, alle ore 08:15, si riunisce presso I Ufficio del Responsablle dell’ Area
Amministrativa e Servizi alla Persona, sito al piano terra del palazzo cornunale, la Commissione
esaminatrice per la formulazione dei quesiti oggetto della prova scritta.

Risultano presentl

Presidente: PASTORI Viviana [Funzmnarlo Amministrativo - Responsabile dell’Area
Amministrativa e Servizi alla Persona)
Commissari:

- COMPONENTE ESTERNO: Dott.ssa PIROVANO DANIELA (dipendente del Comune di
Rosate con profilo di Funzionario titolare di EQ presso il Settore Servizi Sociali,;
- COMPONENTE ESTERNO: Dott. IMPERATORI MATTEO (Assistente Sociale - dipendente
del Comune di Brivio - dipendente di Retesalute Azienda Speciale Consortile di Merate);
Segretario verbalizzante:
- Sig. FREGONI Stefania (Istruttore Amministrative assegnato all’Area Amministrativa e
Servizi alla Persona);

Il Presidente, accertata la legalitd dell’adunanza, dichiara aperta la seduta.

Dopodiché la Commissione provvede a formulare i quesiti oggetto della prova scritta composta
n. 3 (tre) domande a risposta aperta sulle materie previste nel bando per ciascuna traccia; ogni
traccia costituisce una prova (Prova 1,2 e 3).

Dopodiché, alle ore 09:00, ultimata la formulazione della prova scritta, la Commissione procede
con le operazioni di vidimazione e sottoscrizione dei quesiti oggetto della prova scritta. Le
stesse, vengono inserite in buste uguali totalmente anonime di colore bianco, chiuse e vidimate
dalla commissione ed inserite in una busta bianca, di dimensioni pit grandi.

Alle ore 09:10 la commissione termina i lavori e si reca presso la sede della prova concorsuale
(sala Consiliare sita al primo piano del palazzo comunale in Piazza Comunale, 4 a Vermezzo con
Zelo).

Piazza Comunale, 4 L N
20071 Vermezzo con Zelo (MD : &



COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO
Citta Metropolitana di Milano
Letto, approvato e sottoscritto. ‘

: e
IL PRESIDENTE: Rag. Viviana Pastori o Srdten

I COMPONENTI: Dott.ssa Pirovano Daniela

) E@mxﬁﬂ@/&_&
Dott. Imperatori Matteo (‘L\m

-~ —

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE: Rag. Stefania Fregoni U

Piazza Comunale, 4
20071 Vermezzo con Zelo (M)



COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO
Citta Metropolitana di Milano

2. SVOLGIMENTO DELLA PROVA SCRITTA.

Il giorno 06/11/2023, alle ore 09:30, presso la sala Consiliare sita al primo piano del palazzo
comunale in Piazza Comunale, 4 a Vermezzo con Zelo, la Commissione, ispezionata l'aula
concorsuale e constatandola sgombra da quanto possa disturbare lo svolgimento della prova,
procede ad ammettere nell’aula i candidati presenti.

I candidati vengono identificati, mediante esibizione di un documento di identita valido, a cura
del segretario verbalizzante.

Risultano presenti i seguenti candidati:

_CANDIDATG | Numero
Cognome e Nome - . - | identificativo
i —XSBWEYM69W

: I . |UGZHAT61EN

mentre non si sono presentati alla prova scritta i candidati:

N.

CANDIDATO " Numero
Cognome e Nome identificativo
- VFYQSZBRMN

N.

per cui questi ultimi vengono esclusi dal concorso.
I candidati presenti vengono fatti accomodare alla postazione.

Su ogni postazione risultano gia posizionate:

v" un PC, dotato degli applicativi informatici necessari per elaborare e stampare I'elaborato
della prova scritta (senza alcuna possibilitd di collegamento alla rete internet o
intranet);

v" due buste di eguale colore (una grande per inserire l'elaborato ed una piccola,
contenente un cartoncino bianco);

¥/ una penna nera.

Dopodiché i candidati vengono istruiti dal presidente della commissione suila metodologia
della prova:

1. divieto di detenere carta da scrivere;

2. divieto di consultare appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie;

3. obbligo di redigere l'elaborato, a pena di nullitd, con il programma informatico di
elaborazione testi istallato su PC in dotazione al candidato, utilizzando la seguente
formattazione, gia preimpostata:

v Tipo di carattere: Times New Roman

Piazza Comunale, 4 % - ;%’J
20071 Vermezzo con Zelo (Ml) ) )
w%
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COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO
Cittg Metropol.'tana di Milano
v" Colore carattere: nero;
v" Dimensione carattere: 12
v' Giustificato; ,,
v Non usare grassetto, corsivo, sottolineato o evidenziazioni.

divieto ai candidati di parlare fra loro o di comunicare con altro mezzo;

divieto di apporre sull’'elaborato.segni di riconoscimento, contrassegni e sottoscrizione;

il cognome e nome, debbano essere traseritti da cidscun candidato sul Cartoncin_o biarco

ricevuto, il quale deve essere, a cura dello stesso, incluso nella busta piccola, che verra

inclusa a sua volta nella busta grande iﬂi‘:iémé all’e]abdfato; _

7. si riterrd non valida la prova scritta «del candidats chie, per qualsiasi motivo, non
includera i} cartoncino come sopra indicato. Allo stesso modo, non si riterra valida la
prova d'esame se sui fogli della prova (una volta starripati) e sulle buste (sia grande che
piccola) vi fossero segni di riconosc_‘lmento,

8. il candidato che contravvenga alle dlSpOSlZlOI’ll di cui sopra o che abbia copiato in tutto
0 in parte lo svolgimento dell'elaborato, verrd eseluso dal concérso. La mancata
esclusione all'atto della prova non preciude che I'es¢lusione venga disposta in sede di
valutazione delle prove d'esamé;

9. per lo svolgimento della prova i candidati hanno a d1sposmone 90 minuti;

10.al termine della prova i candidati saranno invitati a stampare il proprio elaborato,
attraverso l'apposita stampante collocata al piano terra nell'Ufficio Segreterid, ed a
inserirlo nella busta grande;

11. per la valutazione della prova, verra assegnato, come previsto dal verbale n. 1 punto 2,
un punteggio massimo pari a 30 punti.

o Utk

1l Presidente fornisce le seguenti ulteriori informazioni:

- conseguiranno 'ammissione alla prova orale i candidati che avranno ottenuto nella
prova scritta una votazione di almeno 21 punti su 30;

- dopo la correzione della prova scritta la commissione procedera - mediante l'apertura
delle buste contenenti le generalita - all'individuazione dei soli candidati esclusi dalla
prova orale;

- per i restanti candidati, risultati idonei, la commissione procedera all’apertura delle
buste contenenti le loro generalita - e quindi all'abbinamento candidati/votazioni della
prova scritta - solo dopo l'effettuazione della prova orale, al fine di garantire la massima
imparzialita nella valutazione della stessa.

Dopeodiché il Presidente della commissione invita i candidati presenti a compilare il cartoncino
con le proprie generalita e inserirlo nella busta piccola chiudendola.

Il Presidente informa i candidati presenti che la commissione ha provveduto a formulare
all'unanimita tre prove. Una di queste verra estratta a sorte da un candidato volontario e
formera oggetto della prova scritta.

Quindi il Presidente invita un volontario fra i candidati presenti che provveda ad estrarre una
delle buste contenente la prova da svolgere.

Il candidato con codice identificativo X8BWEYM69W, dopo avere constatato l'integrita delle tre
buste, ne sceglie una.

s
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I} candidato apre la busta prescelta contenente la prova “3”, quindi lo stesso la sottoscrive
(prova allegata al presente verbale).

Quindi il candidato con codice identificativo X88WEYM69W alla presenza della commissione
apre le rimanenti due buste non estratte, contenenti la prova “1” e la prova “2" (allegate al
presente verbale).

Tutte le prove, incluse quelle non estratte, venigono lasciate sul tavolo della commissione, a
disposizione dei candidati per la loro visione al termine della prova.

Alle ore 09:40 il Presidente della commissione da inizio alla prova e, controllate il tempo messo
a disposizione, dichiara che il termine scadr aile ore 11:10 e che entro tale términe i candidati
dovranfio smettere di utilizzare la tastiera del PC per rédigere il proprio elaborato.

Al termine stabilito perla prova, il Pre51dente mvrca i candldatl a stampare il proprlo elaborato
ad inserirlo nella busta grande € 4 consegﬁare il tutto al segretario della commissione
giudicatrice.

Ad ogni candidato che consegna la propr1a busta verra assegnato un “codice aronimo” che sara

comunicato al candidato stesso e utilizzato per la comtinicazione relativa all'ammissione alla
prova orale.

A questo punto il Presidente della Commissione dichiara ultimata la prova scritta.
Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE: Rag. Viviana Pastori Qu\,mgg @33@;&

I COMPONENTTI: Dott.ssa Pirovano Daniela &" vf/(ﬁ/[;)\@ 2>
Dott. Imperatori Matteo LU{PE & %&3’)
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE: Rag. Stefania Fregoni Sﬂ},ﬁm “W%&&

Piazza Comunale, 4
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3.- VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA.
If giorno 06/11/2023 alle ore 11:40, presso FUfficio del Funzionario Amministrativo sito al
primo terra del palazzo comunale in Piazza Comunale, 4 a Vermezzo con Zelo, la commissione,

cosi come stabilito nel verbale della sedutan. 1, si riunisce per la correzione della prova scritta.

Risultano presenﬂ

Presidente: PASTOR! Viviana (Funzwnarlo Amministrativo - ReSpoﬁ‘sabilé dell’Area
Amministrativa e Servizi alla Perscnaj;
Commissari:

- COMPONENTE ESTERNO: Dottssa PIROVANO DANIELA [dlpendente del Comurnie di
Rosate con profilo di Funzionario titolatre di EQ presso il Settore Servizi Sociali.;
- COMPONENTE ESTERNO: Dott. IMPERATORI MATTEO (Assistente Sociale - dipendente
del Comune di Brivio - dipendente di Retesalute Azienda Speciale Consortile di Merate);
Segretario verbalizzante:
- Sig. FREGONI Stefania (Istriittore Ammlnlstratlvo assegnato all’Ared Amministrativa e
Servizi alla Persona);

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti & quindi la legalita della seduta,
dichiara aperti i lavori.
La commissione procede quindji, sulla base dei criteri individuati nel verbale della seduta n. 1,

alla correzione e valutaziorie dei compiti relativi alla prdova scrittd assegnando il seguente
punteggio e formulando la graduatoria provvisoria di seguito riportata:

&i‘;ﬁﬁ}}lﬁ}ﬁ) PUNTEGGIO PROVA SCRITTA
001 22
002 25

4. - AMMISSIONE ALLA PROVA ORALE

Sulla base della predetta graduatoria relativa alla prova scritta e dei punteggi assegnati a
ciascun candidato, la Commissione, tenuto presente che, come stabilito nel proprio verbale n.1,
possono essere ammessi alla prova orale i candidati che hanno ottenute un punteggio non
inferiore a 21/30, all'unanimita AMMETTE alla prova orale i candidati di seguito elencati:

(g;&ﬁgﬁ;% PUNTEGGIO PROVA SCRITTA
001 22
002 25

La Commissione stabilisce di confermare quanto indicato nel verbale della seduta n.1 per
quanto riguarda le modalita di svolgimento della prova orale e di seguito riportate.

Piazza Comunale, 4
20071 Vermezzo con Zelo (M)
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PROVA ORALE: :
Verra assegnato un punteggio massimo di 30/?0
Saranno dichiarati idonei i candidati che avraniio ottenuto il punteggio minimo di 21/30.

La prova orale si articolera in:

a) un colloquio su temi oggetto del programma di esame - max 30,00 punti.

b) una verifica della capacita di utilizzo delle apparecchlature e delle applicazioni
informatiche pit diffuse (Word, Excel, Posta elettronica, Intérnet) - giudizio di
idoneita;

¢) una verifica del livello di conosceriza della hngua mglese giudizio di ldonelta

L’accertamento sia delle corioscenze informatiche, che della lingua inglese, sara valutato con i
seguenti criteri: : S
IDONEO: almeno 2 domande corrette su 5
NON IDONEO:  meno di 2 domande coirette su 5

Supereranno la prova orale i candidati che avratno ottentito una votazione di almeno 21 punti
su 30, a condizione che abbianc coriseguito almeno 'IDONEITA’ sia nell'accertamento delle
conoscenze informatiche; che nell’ accertamentp della conoscenza della lingua inglese.

Il punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato, utile ai fini della formazione della
graduatoria di merito, sara determinato sommando il voto conseguito nella prova scritta alla
votazione riportata nella prova orale.

La Commissione stabilisce quindi di procedere a pubblicare sul sito del Comune di Vermezzo
con Zelo in home page e nella sezione Amministrazione Trasparente - sottosezione “Bandi di
concorso” e nel portale InPA, la graduatoria relativa alla prova scritta e quindi 'elenco degli
ammessi alla prova orale. '

Dopodiché la Commissione stabilisce di riconvecarsi per il giorno 14/11/2023 alle ore 08:30
presso la Sala Consiliare sita al primo piano del palazzo comunale per la formulazione dei
quesiti della prova orale.

Alle ore 12:10 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE: Rag. Viviana Pastori Smcr-mn_?gﬁﬁc

I COMPONENTI: Dott.ssa Pirovano Daniela

Dott. Imperatori Matteo

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE: Rag. Stefania Fregoni

Piazza Comunale, 4
20071 Vermezzo con Zelo (ME)



ROVA ESRETA

PROVA N.3 - quesiti a risposta aperta

1)

3)

Un vicino segnala la situazione di una persona con problemi psichici che vive da sola e
presenta segnali evidenti di disturbo da accumulo. Quali possibili interventi del servizio
sociale professionale.

Il candidato descriva brevemerite le firalita éd i principi della Legge 22 giugno 2016,
n.112 “Disposizioni in materia di assisténza in favore delle persone con disabilita grave
prive di sostegno familiare” e delle dlsposmom attuatlve di cui al Decreto del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali del 23 névembre 2016, specificando altresi chi siano
i destinatari e le tlpologle di interventa.

Il candidato redlga una relazione sociale a sostegno della richiesta di contributo per
I'integrazione di una retta perinserimento di una persona anziana in Residenza Sanitaria
Assistenziale.
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ROUA NOR  £SRATA

PROVA N.1 - quesiti a risposta aperta

1) 1l progetto individuale per la persona disabile: caratteristiche e soggetti coinvolti.
2) Quali interventi e quali servizi attivare per garantire la continuita assistenziale ospedale-
territorio nella présa in carico di una persona anziana.

3) 1l candidato rediga la relazione indirizzata al Responsabile del Servizio relativa
all’'erogazione di un contributo economico rivolto ad un nucleo famigliare in condizione

di difficolta.
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ROOA. NoN ESQNTTA

PROVA N.2 - quesiti a risposta aperta

1) Il progetto personalizzato finalizzato all’autonomia abitativa di una persona con

disabilita: gli elementi costitutivi e i contenuti.

2) Cosa si intende per “affido allEnte” di un minore all'interno di un provvedimento
dellAutorita Giudiziaria che ne garantisca tutela € protezione, su quali basi giuridiche

poggia e quali responsabilita preveda per 'Erite individuato.

3) 1l candidato rediga la relazione indirizzata al Responsabile del Servizio relativa

all'inserimento di persona diversamenté abile in CDD.



COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO
Citta Metropolftana di Milano

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAM],
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO ?IENO ED INDETERMINATO DI
N.1 (UN) FUNZIONARIO DEI SERVIZi SOCIALI - INQUADRATO NELL’AREA
DEI FUNZIONARI ED EQ - DA ASSEGNARE
ALL’AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA

VERBALE
SEDUFAN®3

1 giorno 14/11/2023, alle ore . 08: 30, ncll Ufficio del Funzwnarlo Ammmlstratlvo -
Responsabile dell’Area Amministrativa e Servm alla Persona sito al plano terra del palazzo
comunale in Piazza Comunale n. 4 a Verihezzo con Zelo, si & riunita la comrhissione giudicatrice
del concorso in oggetto, per la formulazione del quesiti oggetto della prova orale.

Si da atto che con determinazione n. 329 della data odierna il Pfésidehte della Commissione per
il solo giorno 14/11/2023, per un grave lutto familiare, viene sostituito dal Funzionario
Contabile titolare di EQ, Dott.ssa Fregoni Emiliana Maria Luisa.

Risultano presenti:

Presidente: FREGONI Dott.ssa Emiliana Maria Luisa
Commissari:
- PIROVANO Dott.ssa Daniela
- IMPERATORI Dott. Matteo
Segretario verbalizzante:
- Sig. FREGONI Stefania (Istruttore Amministrativo assegnato all’Area Amministrativa e
Servizi alla Persona); :

1l Presidente, accertata la legalitd dell’'adunanza, dichiara aperta la seduta.

1. FORMULAZIONE DELLA PROVA ORALE

La Commissione preso atto del numero dei candidati ammessi alla prova orale {n.2}, decide di
predisporre:
- n.3 prove orali, ciascuna composta da n.3 quesiti sulle materie oggetto d’esame e

indicate nel bando di concorso

- n.3 prove contenenti ciascuna n.5 quesiti a risposta multipla per attestare I'idoneita
all'informatica

- n.3 prove contenenti ciascuna n.5 quesiti a risposta multipla per attestare I'idoneita alla
lingua inglese

Piazza Comunale, 4
20071 Vermezzo con Zelo {(M1)
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COMUNE DI VERMEZZO CON ZELC
Citta Metropolitano di Milano

Viene quindi predisposta una prova in pil rispetto ai candidati ammessi alla prova orale, al fine
di garantire a tutti i partecipanti la possibilita di scelta casuale tra le prove.

Dopodiché le prove di cui ai punti precedenti Vengono piegate tutte con la stessa modalita e
inserite in buste uguali di colore bianco e numerate.

Alle ore 09:00 la Commissione si tféferiscé nella Sala ConsﬂlareSItaal primd pianb del palazzo
comunale in Piazza Comunale n. 4 a Vermezzo con Zelo, per 'espléetamento della prova orale.

Letto, approvato e sottoscritto.

— - - .
IL PRESIDENTE: Treesos Lot R ssting _

Lo loms

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE: M

I COMPONENTTI:

Piazza Comunale, 4
20071 Vermezzo con Zeio (M)
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Citté Metropolitana di Milono

2. SVOLGIMENTO DELLA PROVA GRALE
II giorno 14/11/2023, alle ore 09':2_0',‘nella Sala Consiliare sita al primo piano del palazzo
comunale in Piazza Comunale n. 4 a Vermezzo con Zelo, il Presidente della Commissione,
constatata la presenza di tutti i componenti della commissione, dichiara aperta la seduta.

La Commissione procede con lidentificaziohe dei candidati, mediante esibizione di un
documento d’identita.

Risultano presenti i seguenti candidati:

n. Cognome -~ ‘-
2 002

Per la prova orale della data odierna sono state predisposte:
- n.3 buste contenenti ciascuna la prova orale composta da n.3 quesiti ciascuna
- n.3 buste contenenti i quesiti volti ad accertare la capacita di utilizzo delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piti diffuse (n.5 domande a risposta
multiple)
- n.3 buste contenenti i quesiti volti a verificare il livello di conoscenza della lingua inglese
(n.5 domande a risposta multipla).

Essendo presenti entrambi i candidati ammessi alla prova orale, il Presidente della
Commissione alle ore 09:25 da inizio alla prova orale.

Essendo presenti solo n.2 candidati il Presidente chiede se c’& un volontario che intende iniziare
la prova, altrimenti si procedera in ordine alfabetico.

I candidato con codice 002 si candida per svolgere per primo la prova orale e pertanto sara
considerato il primo candidato.

Ogni candidato, prima di iniziare la propria prova orale, viene invitato ad estrarre una busta
contenente la prova cui il candidato stesso dovra rispondere.

Ogni candidato & chiamato a rispondere ad un numero complessivo di tre domande.

Al termine della prova orale, ciascun candidato verra invitato altresi ad estrarre una busta fra
le prove d'informatica e una fra le prove di lingua inglese, che sara Ia prova giornaliera di ogni

candidato.
Piazza Comunale, 4 ‘)ﬁ(
20071 Vermazzo con Zelo (M) .
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La Commissione per intervento del Presidente, avvisa i candidati che possono anche non
seguire 'ordine delle domande nel formulare Ié risposte.

La Commissione altresi non interviene durante l'esposizione delle risposte ai quesiti nel
rimarcare errori, le mancate risposte, la confusione dell’esposizione per non intralciare i
candidati.

Il Presidente incoraggia comunque i candidati quando rimangono muti e/o 1mpacc1at1 nel
formulare le risposte.

Il Presidente infine richiama i candidati nei casi in cui gll ste551 nell esp051210ne delle rlsposte
divagano e/o rispondono in maniera non precisa al quesito sottoposto per non dare la
possibilita ai candidati presenti di poter utilizzare le risposte per i quesiti che potrebbero uscire
nel proseguio della seduta.

Le prove estratte dai candidati si allégano in copia al presernte verbale.

Al termine della prova orale, composta da n3 quesiti ciascuna, si procede quindi per ogni
candidato:

a) all'accertamento della capacita di utilizzo delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche pit diffuse (Word, Excel, Posta eléttronica, Internet, CAD) - giudizio di
idoneita.

b)  aduna verifica del livello di conoscenza della lingua mglese gludlZIO di idoneita.

La Commissione procede alla valutazione della prova orale attribuendo ai candidati il seguente
punteggio:

n. Candidato Punteggio | Punteggio:|: Puntegglo
Codice anonimo : .-_prova'_'j";.'.' '_':".';prc')va** =
Cscritta | orale | informatica ingua mglese :
1 | 002 25 21 idoneo idoneo
2 | 001 22 21 idoneo idoneo

Alla fine della prova orale risulta non estratta la busta n. 1, la prova di informatica non estratta
n. 1 e la prova di lingua inglese non estratta n. 1 (prove non estratte allegate al presente
verbale).

Come stabilito nel verbale della seduta n.2 e nel Bando di concorso sono dichiarati idonei i
candidati che hanno ottenuto alla prova orale una votazione di almeno 21/30, a condizione che
abbiano conseguito almeno I'idoneita sia nell’accertamento delle conoscenze informatiche che
nell’accertamento della conoscenza della lingua inglese.

Dopodiché la Commissione procede con I'abbinamento dei codici anonimi assegnati alla prova

scritta con i nominativi dei candidati contenuti nelle rispettive buste chiuse inserite nella busta
della prova scritta, al fine di procedere all'abbinamento candidato/votazione della prova

scritta.
Piazza Comunale, 4 %‘: -
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A questo punto, a seguito dei predetti punteggi assegnati, risultano idonei alla prova orale i
seguenti candidati, che hanno conseguito il seguente punteggio totale:

n. Candidato Punteggio __.:Puntegéio__-...:;Pun_teggio_-' ¢ ~Punteggio | - Punteggio
Codice anonimo | o prova,. | provadi | provadi |  totale =
: nformatica ngua-

1| UCZHAT6IFN | 25 | 21 | idoneo idoneo | 46
2 | X8BWEYM69W 22 21 - idoneo idoneo 43

La prova orale termina alla ore 09:50.

DOPGDICHE

al termine della prova orale

LA COMMISSIONE
Visti i verbali delle precedenti seduite;
Visto l'esito delle prove;
Preso atto che la formulazione della graduatoria degli idonei del concorso in oggetto, avverra
secondo l'ordine decrescente del punteggio totale, costituito dalla somma del punteggio
ottenuto nella prova scritta e nella prova orale, tenendo conto degli eventuali titoli di
preferenza previsti nel Bando di concorso;

DETERMINA

che la procedura concorsuale pubblica in oggetto si conclude con la seguente graduatoria di
merito dei candidati idonei:

N. | CANDIDATO PROVA | PROVA | INFORMATICA | INGLESE | PUNTEGGIO
Codice anonimo | SCRITTA | ORALE TOTALE

1 UCZHAT61FN 25 21 idoneo idoneo 46

2 | X8BWEYM69W 22 21 idoneo idoneo 43

La commissione specifica che, a norma del bando, risulta vincitore il primo candidato nella
graduatoria di merito.

A questo punto la Commissione, avendo esaurito il compito per il quale & stata costituita,
termina le operazioni e da mandato al Segretario di trasmettere al Funzionaric Amministrativo
- Responsabile dell’Area Amministrativa e Servizi alla Persona, il presente verbale e tutti gli atti

del concorso per i provvedimenti gestionali di competenza.
¥ &}-\«
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Alle ore 10:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto.

— PR -
IL PRESIDENTE: ‘Ma%:a Y N
I COMPONENTI: | : B@/\/\v—m
_ [, VL %717\7%
\
. . e - - .
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE: %NMT@Q&N 'y

Piazza Comunale, 4
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CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI,
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI
N.1 (UN) FUNZIONARIO DEI SERVIZI SOCIALI - INQUADRATO NELL’AREA
DEI FUNZIONARI ED EQ - DA ASSEGNARE
ALL’AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI ALLA PERSONA

GRADUATORiA'DI MERITO

N. | CANDIDATO PUNTEGGiO PUNTEGGIO | GIUDIZIO GIUDIZIO PUNTEGGIO
(CODICE ID) PROVA PROVA PROVA DI PROVA DI | TOTALE
SCRITTA ORALE INFORMATICA | INGLESE

1 | UC2HAT61FN 25 21 idoneo idoneo 46

2 | X8BWEYM69W 22 21 idoneo idoneo 43
LA COMMISSIONE ESAMINATRICE:

el N,

1l Presidente — Dott.ssa Emiliana M.L. Fregoni er%@ gk e s S\
Componente esterno Dott.ssa Daniela Pirovano EDV\U"E/(W{()

Componente estero Dott. Matteo Imperatori

Piazza Comunale, 4
20071 Vermezzo con Zelo {MI)



PROVA ORALE - BUSTA n.3

SCELTA DAL CANDIDATO: CODIWCe 02,

1) Come e quando segnalare una situazione di sospetto pregiudizio nei confronti di
minorenni.

2) Assistenza Domiciliare: obiettivi, destinatari possibili, tipologie.

3) La deliberazione di Giunta comunale.
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CODVCE

1)

2}

3)

43

5

02 PROVA INFORMATICA - BUSTA n.3

Per navigare in internet devi aver instailato...
a) Office

XJ Un Browser

¢) Unastampante

In un browser cosa sono i preferltl'?

& Un elenco di siti salvati per tn successivo utilizzo
b) Un insieme di colori per lo sfonde

c) Un elence di indirizzi mail

Nel software Excel, il comando "salva con nome” serve per:

& Salvare un documento con ur homie diverso da quéllo originale
b) Distruggere un documento

c) Modlﬁcare I margini di uh documento

d) Avviare il controllo ortograﬁco di un documento aperto

Cosa si intende con il termine “ant'eprima" ?

a) Inserire uno sfondo nel documento prima di iniziare a scrivere
B Visualizzare come sara la stampa del documento

¢) Cambiare orientamento del foglio di scrittura

E’ possibile recuperare un file precedentemente cancellato dopo averlo spostato nel
cesting?

a) No, non ¢ possibile

&) Si, ma selo se il cestino non & gia stato svuotato

¢} Solo entro 24 ore dalla cancellazione '

-

519

IDOMED

Piazza Comunazle, 4
20071 Vermezzo con Zelo (M)}
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e 2

.1}

PROVA LINGUA INGLESE ~ BUSTA n.3

Di che colore ¢ il sole detto in inglese? @

. X} Purple

+ b} Yellow

2)

4

5)

|

c) White

My hame __ Marco
A Is

b} On

c) from

Come si dice in inglese il numero 17
a) Five

¥ One

¢} Four

“Estate” in inglese é:
a) Autum |

&) Summer

¢) Winter

Marco ____ the guitar
a) Can

Plays

¢} Eat

415
IDONES

Piazza Comunale, 4
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PROVA ORALE - BUSTA n.2

SCELTA DAL CANDIDATO: OOA

1) Che cosa si intende per cartella sociale, quali elementi indispensabili, quale utilizzo.

2} Liritegrazione sociale ¢ i diritti delle persone con disabilitd in etd evolutiva, con
particolare attenzione all'inserimento scolastico come tramite per l'integrazione sociale
della persona disabile secondo la “Legge quadro 104/92".

3) Differenze tra deliberazione e deterniinaziong, descrivendornie i contenuti essenziall.
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1)

2}

3}

4)

5)

PROVA INFORMATICA - BUSTA n.2

Per ingrandire una finestra a tutto scheimo clicco sul comando rappresentato da:
&) Un quadratine

b) Una croce

c) Unalinea

Google Chrome & un ...
& Browser _

b} Social network

¢} Programma di scrittura

Cosa significa la combinazioné di tasti CTRL+V?
a) Vaiacapo

B incolla

¢) cancella

Se devo scrivere un testo quale programma utilizzo?
a) Excel
b) Facebook

@\ Word

Un indirizzo di posta elettronica deve contenere quale simbolo?
a) # -

0 e
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COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO

O O{ Citté Metropolitana di Milano

PROVA LINGUA INGLESE - BUSTA n.2

1} There __three books under the bed
a) Is
¥ Are

c) From

2} Thisisa__
], Table
b) Tables
c) Tablees

3} They__hungry
@‘}«Are
b} Is
c) It

4} Where are you from ? ___ Italy
& I'mfrom
b) You're from
¢) Under

5} Come si dice in inglese “cane”?
a) Sun

54 Dog

c} Butterfly

35
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PROVA ORALE - BUSTA n.1

SCELTA DAL CANDIDATO:

~ 1) Chi é e cosa fa 'amministratore di sos“i:egno in base alla Legge 9 gennaio 20024, n.6
istitutiva di tale figura.

2) La visita domiciliare nel sérvizio sociale; quali aspetti da rilevare e quali soggetti
coinvolti nelle divérse aree di intervento.

3) La determinazione del Responsabile di Servizio/Area.




COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO
Citté Metropolitana di Milono

ROUA NON ESRATTA

1)

2)

3)

PROVA INFORMATICA - BUSTA n.1

Che tipo di computer ¢ il notebook?
a) Non e un computer

b} portatile

c) datavolo

Da cosa & composto il computer?
a) Software

b) Antivirus

¢) Hardware e software

Quale tra questi & un sistema operativo
a) Excel

b) tastiera

¢) Windows

4} A cosa serve il programma Excel?

5}

a) Eseguire calcoli e creare grafici
b) Scrivere testi
¢) Navigare in internet

Per chiudere un’applicazione, clicco ?
a) Sul pulsante chiudi

b} Sul pulsante start

c) Non clicco ma spengo il computer

Piazza Comunale, 4
20071 Vermezzo con Zelo (M)
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COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO
Citter Metropolitana di Milano

PROVA LINGUA INGLESE - BUSTA n.1

1) Whatis your name? My name is ___
a) Max
b} Cat
¢} Fine

2} Whatis this? __
a) Itisapen
b} There are two dogs
¢} I'm funny

3} What is your favourite food ? My favourite food is __
a) Pizza
b) Sun
c} Table

4} Where is the book? Itis __ the table
a) In
b) Whit
c) On

5) Saralikes music. ____ plays the piano
a) you
b) he
¢] she
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