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COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO 
Città Metropolitana di Milano
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE TRA LE CATEGORIE RISERVATA AL PERSONALE DIPENDENTE PER LA COPERTURA  DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO DI CATEGORIA C



Al Comune di Vermezzo con Zelo
Responsabile Area Amministrativa e Servizi alla Persona 


Il/la sottoscritto/a __________________________, nato/a a _______________________ il ______________, visto l'avviso prot. ____________ del _____________ per la selezione interna per la progressione tra le categorie, ai sensi art. 52, comma 1-bis, del d.lgs. 165/2001 e s.m.i., riservata al personale dipendente per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo di categoria C

CHIEDE

di partecipare alla suddetta selezione.

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 445/2000,

DICHIARA

1. di possedere tutti i requisiti di partecipazione previsti dal suddetto avviso, e, in particolare:

· di essere dipendente a tempo indeterminato di questo Ente dal_____________ (ai fini del presente requisito, si considerano i periodi maturati presso gli ex Comuni di Vermezzo e Zelo Surrigone), con inquadramento, per l'intero periodo, nella categoria B, posizione d’accesso B.3, con profilo professionale di “Collaboratore Amministrativo” o analogo purché amministrativo;
· essere tuttora dipendente a tempo indeterminato del Comune di Vermezzo con Zelo;
· di essere in possesso del diploma di scuola secondaria superiore (indicare denominazione, istituzione che lo ha rilasciato, data di conseguimento e votazione):______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
· disporre di una valutazione positiva della performance negli anni 2019, 2020 e 2021 ovvero non inferiore a 70%;
· non avere subito provvedimenti disciplinari antecedente la data di indizione dell’avviso

2. di essere in possesso dei seguenti titoli pertinenti rispetto al posto da coprire e valorizzabili ai sensi dell'avviso di selezione, e che chiede vengano presi in considerazione ai fini della selezione stessa:


a) Titoli di studio ulteriori rispetto a quello richiesto per l'ammissione alla selezione e compresi tra quelli indicati nell'avviso di selezione

□ Titolo di studio 1_______________________________ conseguito presso ____________________________;

□ Titolo di studio 2_______________________________ conseguito presso ____________________________;

□ Titolo di studio 3_______________________________ conseguito presso ____________________________.

[b) Abilitazione all'esercizio della professione di _____________________________,  conseguita in data______________ presso______________________________.]

c) Incarichi pertinenti rispetto al posto da coprire

Per ciascuno di essi indicare chiaramente e per esteso la funzione svolta, la data di inizio e di fine dell'incarico, l'ente presso il quale è stata svolta, e gli estremi del provvedimento che l'ha attribuita.

□ incarichi di specifica responsabilità (art. 70-quinquies del Ccnl 21.05.2018), o di funzione (art. 56-sexies del Ccnl 21.05.2018):
□ Incarico 1________________________________________________________ dal ________ al ______ ente ___________;

□ Incarico 2________________________________________________________ dal ________ al ______ ente ___________;

□ Incarico 3_________________________________________________________dal ________ al ______ ente ___________;

□ incarichi di posizione organizzativa (artt. 13 e seguenti del Ccnl 21.05.2018):

□ Incarico 1_________________________________________________________ dal ________ al ______ ente ___________;

□ Incarico 2_________________________________________________________ dal ________ al ______ ente ___________;

□ Incarico 3_________________________________________________________ dal ________ al ______ ente ___________;

□ altri incarichi:

□ Incarico 1_________________________________________________________ dal ________ al ______ ente ___________;

□ Incarico 2_________________________________________________________ dal ________ al ______ ente ___________;

□ Incarico 3_________________________________________________________ dal ________ al ______ ente ___________;

d) competenze professionali detenute dal dipendente 

d.1. Attività formative certificate e documentate pertinenti rispetto al posto da coprire
· Attività formativa 1_______________________________________________________________;

· Attività formativa 2_______________________________________________________________;

· Attività formativa 3______________________________________________________________;

· Attività formativa 4_______________________________________________________________;

· Attività formativa 5_______________________________________________________________;

· Attività formativa 6______________________________________________________________;

· Attività formativa 7_______________________________________________________________;

· Attività formativa 8_______________________________________________________________;

· Attività formativa 9_______________________________________________________________;

· Attività formativa 10_______________________________________________________________;

[bookmark: _Hlk80440967]d.2.  Pubblicazioni pertinenti rispetto al posto da coprire
          Per ciascuna di esse indicare titolo, editore e anno di prima edizione.

· Pubblicazione 1_________________________________________________________________;

· Pubblicazione 2_________________________________________________________________;

· Pubblicazione 3_________________________________________________________________;

· _____________________________________

d.3. Attività di docenza pertinenti rispetto al posto da coprire
· docenza 1_____________________________________________________________________;

· docenza 2_____________________________________________________________________;

· docenza 3_____________________________________________________________________]

d.4. conferimento di mansioni superiori (art. 8 del Ccnl 14.09.2000)
Periodo: dal _______ al ________
Ruolo rivestito: ______________________
Area  __________

d.5. deleghe assegnate con atto scritto
Delega 1 _______________________________________________________________;

Delega 2_______________________________________________________________;

Delega 3______________________________________________________________;

……………………………………………………………………………………….

3. di essere consapevole delle responsabilità, anche di natura penale, conseguenti a dichiarazioni non veritiere o consegna di atti falsi, e delle sanzioni penali richiamate dall'articolo 76 del d.p.r. 445/2000;
4. di accettare integralmente e senza riserve le condizioni e le modalità selettive previste dal citato avviso di selezione;

Ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo del 30.06.03 n. 196 e s.m.i, con la sottoscrizione della presente domanda il sottoscritto autorizza il Comune di Vermezzo con Zelo al trattamento dei propri dati personali esclusivamente per le finalità e gli adempimenti connessi all’effettuazione del concorso ed alle conseguenze che dallo stesso potrebbero derivare.

Allega a corredo della domanda:

· Curriculum vitae in formato europeo;

· Copia fotostatica non autenticata del seguente documento di identità in corso di validità:_____________________________________________.

Data _______________________________


	
	        ____________________________________________
          (Firma autografa non autenticata)


Ai sensi dell’art 39 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la firma non deve essere autenticata. In caso di mancata sottoscrizione si darà luogo alla esclusione dalla selezione
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