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MODELLO DOMANDA  
 

AL SINDACO 
COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO 
Piazza Comunale, 4 
20071 Vermezzo con Zelo (MI) 
 
vermezzoconzelo@pec.it  

 
 
 
 
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO 
ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI 
VALUTAZIONE IN FORMA MONOCRATICA PER IL TRIENNIO 2021-2023. 

 
 

Il/lLa sottoscritto/a  

Nome ________________________________________________ Cognome __________________________________________________  

data di nascita_____________________ luogo di nascita _____________________________________________________________  

Residente a ______________________________________________________________________ prov. ______ CAP_______________  

Via ___________________________________________________________________________________________________ N ___________ 

Codice Fiscale _____________________________________________________________________________________________________ 

e-mail _____________________________________________________________________________________ (campo obbligatorio)  

cell. _________________________________________________________________________________________________________________  
 

 
C H I E D E 

 
di partecipare alla procedura finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina 
del Nucleo di Valutazione del Comune di Vermezzo con Zelo costituito in forma monocratica. 
 
A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali 
di cui all’art. 76 D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, 
quanto segue: 
 
a) di essere cittadino/a (barrare la casella interessata); 

 italiano/a; 

 di altro Paese dell’Unione Europea (specificare quale):  
 
________________________________________________________________; 

 

b) di godere dei diritti politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 
___________________________________________________________________; 

c) di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali 
né avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, né 
aver rivestito incarichi né avere avuto simili rapporti nel triennio precedente; 
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d) di non avere riportato condanne penali e/o l’applicazione di misure di prevenzione  e di non 
trovarsi in nessuno dei casi che, a norma delle leggi vigenti, comportino l’esclusione dalla nomina 
dei pubblici uffici; 

e) di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a, licenziato/a o dichiarato/a decaduto/a 
dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

f) di non trovarsi in alcuna delle condizioni di cui all’art. 80, commi 1, 2 e 4 del D.lgs. 50/2016 s.m.i.; 

g) se dipendente pubblico, di non aver riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura; 

h) di non aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso 
l'Amministrazione del Comune di Vermezzo con Zelo nel triennio precedente; 

i) di non trovarsi nei confronti dell'Amministrazione comunale di Vermezzo con Zelo in una 
situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri del coniuge, di conviventi, di parenti ed 
affini entro il secondo grado; 

j) di non esercitare la funzione di magistrato o avvocato dello Stato nell'ambito territoriale o 
distrettuale del Comune di Vermezzo con Zelo; 

k) di non aver svolto, se non episodicamente, attività professionale in favore o contro 
l'Amministrazione del Comune di Vermezzo con Zelo; 

l) di non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo 
grado con il Segretario Generale, le Posizioni Organizzative in servizio presso il Comune di 
Vermezzo con Zelo, o con gli amministratori comunali di Vermezzo con Zelo; 

m) di non essere stato rimosso dall'incarico di Nucleo di Valutazione/OIV prima della scadenza del 
mandato; 

n) di non ricoprire incarico di Revisore dei Conti presso il Comune di Vermezzo con Zelo; 

o) di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto:  

 
____________________________________________________________________________________________________________________  
 
Conseguito presso ______________________________________________________________________________________________  
 
nell’anno _____________ con votazione _______________;  

 
(Il titolo di studio indicato deve essere rilasciato da Istituzione legalmente riconosciuta a norma 
dall’ordinamento scolastico dello Stato Italiano; in caso di titolo di studio conseguito all’estero 
indicare le norme di equiparazione o il provvedimento di equivalenza nel caso: 
 
____________________________________________________________________________)  

 

p) di avere una buona e comprovata conoscenza della lingua inglese. Se di cittadinanza non italiana, 
di possedere altresì una buona e comprovata conoscenza della lingua italiana; 

q) di possedere buone e comprovate conoscenze informatiche. 
 
Il/La sottoscritto/a, altresì, dichiara:  
 
- di aver preso visione dell'Avviso e di accettare tutte le norme ivi contenute; 
- di aver preso visione del vigente Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di 

Vermezzo con Zelo approvato con deliberazione della Giunta Comunale ex Comune di Vermezzo 
n. 14 del 27/02/2014 e pubblicato sul sito del Comune. Inoltre si impegna a garantirne il pieno e 
scrupoloso rispetto; 
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- di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o rapporti di collaborazione e, 
comunque, di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti del Comune di Vermezzo con Zelo 
che abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto dell’ente nei propri confronti, nel 
triennio successivo alla cessazione del rapporto di lavoro, ai sensi dell'art. 53, comma 16 ter, del 
D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 e come previsto dal vigente “Piano triennale di prevenzione della 
corruzione e della trasparenza 2020/2022” del Comune di Vermezzo con Zelo (approvato con 
deliberazione di Giunta Comunale n. 9/2020); 

- di essere consapevole che, con la sottoscrizione della domanda di partecipazione all’avviso, il/la 
sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali comunicati e che gli stessi saranno 
trattati, nel rispetto del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 e del GDPR – Regolamento UE 2016/679, per 
le finalità di gestione della presente procedura e dell’eventuale successivo incarico; 

- di essere consapevole che la mancata presentazione in sede di valutazione sarà considerata 
come rinuncia alla selezione. 

 
 
Recapito per qualsiasi comunicazione relativa alla procedura in oggetto (solo se diverso dalla 
residenza suindicata):  
 
Nome ________________________________________________ Cognome __________________________________________________  

data di nascita_____________________ luogo di nascita _____________________________________________________________  

Residente a ______________________________________________________________________ prov. ______ CAP_______________  

Via ___________________________________________________________________________________________________ N ___________ 

Codice Fiscale _____________________________________________________________________________________________________ 

e-mail _____________________________________________________________________________________ (campo obbligatorio)  

cell. _________________________________________________________________________________________________________________ 

 
L’interessato/a dichiara inoltre che, ogni eventuale successiva variazione, verrà 
tempestivamente segnalata per iscritto e che il Comune di Vermezzo con Zelo sarà esonerato da 
ogni responsabilità in caso di irreperibilità del/la destinatario/a.  
 
Data _______________________  
 
 FIRMA LEGGIBILE  

 
___________________________________  

 
(Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000, la 
firma da apporre in calce alla domanda non 

deve essere autenticata)  
 

La firma è obbligatoria pena la nullità della 
domanda  

 
 
ALLEGATI:  

□ copia fotostatica non autenticata di un documento d’identità personale in corso di validità; 

□ curriculum vitae, preferibilmente in formato europeo e debitamente sottoscritto, all’interno del 
quale è dimostrato il possesso del requisito dell’elevata professionalità ed esperienza, maturata per 
almeno 5 anni, nel campo del management pubblico e della valutazione della performance e del 
personale delle amministrazioni pubbliche.  


