COMUNE DI VERMEZZO CON ZELO
VERBALE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale 101 2022
Data 111/05/2022

I giorno 11 maggio 2022, il Nucleo di Valutazione nominato con decreto sindacale n. 22 del 22
dicembre 2020 nella persona del dott. Simone Ligorio si e riunito per discutere degli argomenti al
seguente ordine del giorno:

1. Validazione del Piano delle Performance 2022 ai sensi dell’art. 4 del Sistema di
misurazione e valutazione della performance del Comune di Vermezzo con Zelo

1. Validazione del Piano delle Performance 2022 ai sensi dell’art. 4 del
Sistema di misurazione e valutazione della performance del Comune di
Vermezzo con Zelo

Visto

e Tlart. 7 del D.gs. 150/2009 che stabilisce che le amministrazioni pubbliche valutano
annualmente la performance organizzativa e individuale e a tale fine adottano il Sistema
di misurazione e valutazione della performance;

e lart. 4 del Sistema di misurazione e valutazione della performance del Comune di
Vermezzo con Zelo approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 30 del
26/09/2019 che prevede che il processo valutativo, da parte del NdV, ha inizio con la
validazione degli obiettivi e degli indicatori e dei valori attesi proposti per la misurazione
della performance collegata a ciascun obiettivo.

Considerato che la validazione ha lo scopo di determinare I’ammissibilita, ai fini della valutazione,
degli obiettivi proposti in ragione dei seguenti criteri:

e adeguata specificita e misurabilita in termini concreti e chiari.

e riferimento ad un arco temporale determinato

e commisurazione, ove possibile, ai valori di riferimento derivanti da standard

e confrontabilita con le tendenze della produttivita dell’amministrazione

e correlazione alla quantita e alla qualita delle risorse disponibili

Il Nucleo di Valutazione viste le schede obiettivo sottoposte da ciascun settore ammette gli
obiettivi proposti e procede alla loro pesatura secondo criteri di strategicita, complessita e impatto
come da prospetto allegato.

Bareggio, 11 maggio 2022
IL/NL/ICLEO DI VALUTAZIONE
Dott. Simone Li 7
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SCHEDA DI SINTESI OBIETTIV] 2021
NDV VERMEZZO CON ZELO

T aveA OBIETTIVO PESATURA NOTE

ATTUAZIONE PTPCT 2021-2023 - applicare le misure previste dal PTPCT 2021-

. 50
2023 secondo le direttive Anac Gli obiettivi trasversali peseranno per il
20% della valutazione finale delle
OBIETTIVI TRASVERSALI .
singole aree
Amministrazione Trasparente - implementazione del portale comunale 50
100
ACQUISTO AUTOMEZZO 9 POSTI PER SERVIZI SOCIALI 20
oo U0 ST BT v 2
SERVIZI ALLA PERSONA
.. . REGOLAMENTO COMMISSIONE MENSA 20
Viviana Pastori
GESTIONE BENI CONFISCATI ALLA MAFIA 20
100
ATTIVAZIONE PROGETTO SPERIMENTAZIONE TARIP 30
AREA FINANZIARIA ED LOTTA ALL'EVASIONE TRIBUTARIA LOCALE 30
ENTRATE LOCALI
ore . CERTIFICAZIONE COVID - 19 RGS 10
Emiliana Fregoni
PROCEDIMENTI COATTIVI - LOTTA ALL'EVASIONE FISCALE 20
ALTRE ATTIVITA" INERENTI IL SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO 10
100
INTERVENTI DI RISTRUTTURAZIONE IMMOBILI ENTI LOCALI SOSTITUZIONE 30
CALDAIE INQUINANTI PRESSO LA SEDE MUNICIPALE
AREA TECNICA MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA E RIQUALIFICAZIONE 30
Jvan Tosi IMPIANTI DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA LOC. VERMEZZO
VARIANTE PIANO DI GOVERNO DEL TERRITORIO 25
ALTRE ATTIVITA INERENTI | SERVIZI TECNICI 15

100



